UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA

Verbale n.9/2020

L’anno duemilaventi addi due del mese di dicembre alle ore 12:30 si & riunito in seduta telematica,
tramite piattaforma Teams, in ottemperanza al “Regolamento temporaneo per lo svolgimento delle
sedute collegiali in modalita telematica” (emanato con D.R. n.480 del 17.3.2020), previa convocazione

effettuata in data 26/11/2020, il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria.

Premesso che gli aventi diritto sono stati convocati, risultano presenti tramite piattaforma Teams
collegati dai dispositivi personali:
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Il presidente, prof. Ermanno Cardelli, in qualita di direttore, ¢ il segretario verbalizzante, dott.ssa Vanda
Baldelli, eseguono le operazioni necessarie per la seduta del Dipartimento di Ingegneria, presso la
direzione del dipartimento.

II presidente, constatato che il numero dei presenti rende valida la seduta, passa quindi alla trattazione del
seguente:

ORDINE DEL GIORNO

I. Comunicazioni

2. Approvazione verbali

3. Convenzionti, contratti e progetti di ricerca

4. Richiesta di contratii di lavoro autonomo;

5. Richiesta assegni di ricerca e borse di studio e di ricerca finanziati dal D.1
6. Autorizzazione frequentazione strutture DI

7. Approvazione relazioni annuali assegnisti di ricerca

8. Autorizzazioni di spesa

9. Fondo ricerca di base esercizio 2020: adempimenti

10.Ratifica decreti

Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia, Ricercatori Universitari e Rappresentanti
degli Studenti
1 Programmazione didattica

Riservato ai Professori di Printa e Seconda Fascia, Ricercatori Universitari
12 Approvazione relazione tecnico-scientifica ricercatori a tempo determinato

Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia, Ricercatori Universitari a tempo

indeterminato

13 Approvazione relazione tecnico-scientifica ricercatori

14 Procedura di valutazione A.A. 2019/2020 ai sensi del “Regolamento per la valutazione
dell’impegno didattico di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato
ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali in attuazione dell’art. 6, commi 14 e 8§ della L.
240/2010, dell’art.1, comma 629 della L..205/2017 ¢ dell’art.2 dello Statuto di Ateneo” emanato
con D.R. n.135 del 30/01/2020.

Riservato ai Professori di Prima ¢ Seconda Fascia

15 Relazioni triennali dei professori

16 Proposta di chiamata di professori di seconda fascia ai sensi dell’art.18, comma 1, della Legge
240/2010

17 Procedura di valutazione A.A. 2019/2020 ai sensi del “Regolamento per la valutazione
dell’impegno didattico di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato
ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali in attuazione dell’art. 6, commi 14 e 8 della L..
24072010, delPart.1, comma 629 della L.205/2017 e dell”art.2 dello Statuto di Ateneo™ emanato
con D.R. n.135 del 30/01/2020.

Riservato ai Professori di Prima Fascia




18 Relazioni triennali dei professori

19Procedura di valutazione A.A. 2019/2020 ai sensi del “Regolamento per la valutazione
dell’impegno didattico di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai
fini dell’attribuzione delle classi stipendiali in attuazione dell’art. 6, commi 14 e 8 della L.
240/2010, dell’art.1, comma 629 della L.205/2017 e dell’art.2 dello Statuto di Ateneo” emanato
con D.R. n.135 del 30/01/2020.

- Alle ore 13,15 entra in aula il prof. L.Roselli durante la trattazione del punto n.9) all’o.d.g.

- Alle ore 13,25 entra in aula il prof. C.Buratti durante la trattazione del punto n.9) all’o.d.g.

- Alle ore 13,32 entra in aula il prof. M.L.Fravolini durante la trattazione del punto n.9) all’o.d.g.
- Alle ore 13,35 entra in aula il prof. P.Placidi durante la trattazione del punto n.9) all’o.d.g.

- Alle ore 13,41 entra in aula il prof. P. Banelli durante la trattazione del punto n.9) all’o.d.g.




1)

Comunicazioni

Il presidente da la parola al direttore del DICA, Prof. Gigliotti, per la presentazione
sintetica dei contenuti del nuovo corso di laurea magistrale in Ingegneria di materiali
e processi sostenibili nella sede di Terni, che vede entrambi 1 dipartimenti come
proponenti.

Ringraziato il Prof. Gigliotti per la presentazione il presidente informa che nei
prossimi giorni si terranno specifici incontri con i docenti del dipatimento al fine di
discutere criteri generali di programmazione, le cui date saranno concordate con gli
interessati.

I1 presidente informa che si rendera necessario, per far frronte ad alcune scadenze
improrogabili, un ulteriore consiglio di dipartimento nel mese di dicembre.

Il presidente informa che, in armonia con la chiusura della sede centrale, il
dipartimento restera chiuso 1 giorni 7/12/2020 e 4, 5,7 e 8 /1/2021.

Il presidente informa che € in fase di elaborazione il documento triennale per la
ricerca ¢ terza missione del dipartimento, ed invita tutti i colleghi a contribuire alla
stesura, fornendo gli elementi richiesti.




2) Approvazione verbali

Il presidente, a seguito dell’avvenuta comunicazione relativa alla pubblicazione nell’apposita pagina web
del dipartimento dei verbali, non avendo ricevuto richieste di chiarimenti né correzioni e/o integrazioni,
chiede al consiglio di approvare i seguenti verbali:

- n.7 del consiglio di dipartimento di Ingegneria del 30.09.2020
- n.8 del consiglio di dipartimento di Ingegneria del 28.10.2020

Il consiglio unanime
DELIBERA
(n.2/1 del 02/12/2020)

di approvare i verbali del consiglio sopraelencati.




3) Convenzioni, contratti e progetti di ricerca

I dott. R.Marsilipropone di sottoscrivere un accordodi collaborazionecon la societa RADARMETEQO
srl e la societa IDEA-REper attivita di ricerca dal titolo “REACT-REsilience and AdaptiveCapacity in
agriculture”, il dipartimento si occupera delle caratterizzazione delle tecnologie di sensoristica
distribuita, ai fini dell’integrazione nel sistema REACT.

L’attivita di ricerca terminera il 31.12.2020, con decorrenza dalla stipula del presente contratto e la
societd versera al DI un contributo di € 25.000,00 esente da IVA.

Il prof. F. Radicioni propone di sottoscrivere un accordo di collaborazionetra il Consiglio delle
Autonomie locali (CAL) e il dipartimento di Ingegneria per lo svolgimento di una ricerca finalizzata
alla definizione e prototipazione di un sistema informativo geografico (GIS) delle piste e itinerari
ciclabili in Umbria. L’accordoentrera in vigore il giorno successivo a quello della stipula e avra un
durata di un anno, il CAL versera al DI un contributo di € 12.000,00 esente da IVA da utilizzare per
I’attivazione di una borsa di studio o (anche parzialmente) assegni di ricerca nell’ambito del S.S.D.
ICAR/06.

Il prof. F. Radicioni ha proposto di sottoscrivere una collaborazione scientifica con il gruppo
operativo “AGROBOT” relativa ad attivita di ricerca sull’utilizzo in agricoltura di centraline
autonome, sensori per la mobilita e per la rilevazione di parametri di interesse agronomico.

L’attivita di ricerca avra una durata di 10 mesi, con decorrenza dal giorno successivo alla stipula del
contratto e la societd versera al DI un contributo di € 10.000,00 esente da IVA da utilizzare per
I’attivazione di una borsa di studio nell’ambito del S.S.D. ICAR/06.

I1 consiglio all’unanimita

DELIBERA
(n.4/1 del28/10/2020)

diapprovare [’attivazione del processo istruttorio e propedeutico alla sottoscrizione degli atti
regolatori, riferiti alle sopra descritte nuove collaborazioni, nonché lo sviluppo delle relative attivita di
ricerca.

Il presidente, infine, chiede al consiglio di esprimersi in merito agli incarichi per lo svolgimento di
attivita per prestazioni conto/terzi proposti da docenti e ricercatori afferenti alla struttura di seguito
indicati:
La dott.ssa A.L. Pisello-committente Fabiana Filippi spa —Analisi e valutazione dell’impatto
ambientale del processo produttivo- corrispettivo € 11.000,00 +IVA.
Il consiglio all’'unanimita
DELIBERA
(n.3/2 del 02/12/2020)

di approvare lo svolgimento dell” attivita conto/terzi sopra descritta.




4) Richiesta di contratti di lavoro autonomo

Non sono pervenute note all’ordine del giorno.




5) Richiesta assegni di ricerca e borse di studio e di ricerca finanziati dal D.I.

In relazione al conferimento di assegni di ricerca, ai sensi di quanto disposto dall’art. 3
tipologia b) del “Regolamento per gli assegni di ricerca”, Legge 30/12/2010 n.240, il presidente
comunica di aver ricevuto le seguenti richieste:

Prof.ssa Barelli Linda

Settore scientifico ING-IND/08 nuovo assegno di ricerca dal titolo: “Studio delle tecnologie ad
alta temperatura di produzione e utilizzo dell’idrogeno per via elettrochimica”, con durata
annuale per un importo totale di € 23.786,76.

La copertura finanziaria del predetto assegno sara garantita con fondi appostati sul PJ
TVBMISE_ASSRIC assegnati alla macro voce “Finanziamento Assegni di Ricerca” di cui il
richiedente € responsabile;

Prof.Carbone Paolo

Settore scientifico ING-INF/07 nuovo assegno di ricerca dal titolo: Progetto CARE “Gestione
della qualita dei processi e sviluppo del sistema informativo del progetto CARE”, con durata
annuale per un importo totale di € 23.786,76.

La copertura finanziaria del predetto assegno sara garantita con fondi
REGIONE_UMBRIA_CARE 2019 DIP INGEGNERIA, assegnati alla macro voce
“Finanziamento Assegni di Ricerca” di cui € responsabile il prof.G.Liotta.

Prof.Liotta Giuseppe

Settore scientifico ING-INF/05 rinnovo assegno di ricerca dal titolo: Algoritmi e sistemi per
I’analisi di grafi e reti ”,con durata annuale per un importo totale di € 23.854,00.

La copertura finanziaria del predetto assegno sara garantita con fondi UA.PG.DING.PRIN
2017LIOTTA, assegnati alla macro voce “Finanziamento Assegni di Ricerca” di cui ¢
responsabile il prof.G.Liotta.

Prof.Rossi Federico

Settore scientifico ING-IND/11 prolungamento assegno di ricerca dal titolo: “Analisi
sperimentale degli effetti della salinita sul processo di formazione degli idrati di metano”, con
proroga di mesi sei per un importo totale di € 11.893,38.

La copertura finanziaria del predetto assegno sara garantita con fondi PRIN2017ROSSI
assegnati alla macro voce “Finanziamento Assegni di Ricerca” di cui & responsabile il
prof.F.Rossi.

Il consiglio all’'unanimita
DELIBERA
(n.5/1 del 02/12/2020)

di approvare le richieste sopra descritte e le spese che ne deriveranno e di autorizzare il
segretario amministrativo a predisporre la conseguente istruttoria per I’emanazione dei
provvedimenti amministrativo-contabili correlati.

La predetta delibera ¢ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta
stante.




In relazione al conferimento di borse di studio post-lauream, ai sensi di quanto disposto dal
“Regolamento per il conferimento di borse distudio per la ricerca e la formazione avanzata”, (
D.R. n.1527/2005 e D.R. 2922/2005) e visto il chiarimento interpretativo sull’art.18 c. 5 L.
240/210 espresso dall’amministrazione centrale con Circolare prot.2014/0017480, il presidente
comunica di aver ricevuto le seguenti richieste:

Il dott. Roberto Marsili chiede I’attivazione della procedura per il conferimento di una borsa di
studio post-lauream avente ad oggetto: “Sviluppo di tecniche di misura innovative per la stampa
3D nell’industria 4.0” della durata di mesi quattro per un importo di € 5.000,00, la copertura
finanziaria della borsa gravera sui fondi relativi al progetto SMEART16RM di cui il richiedente
¢ responsabile.

Il prof. Lucio Postrioti chiede I’attivazione della procedura per il conferimento di una borsa di
studio post-lauream avente ad oggetto: “Analisi sperimentale di sistemi di combustione avanzati
per motori a combustione interna” della durata di mesi dodici per un importo di € 12.000,00, la
copertura finanziaria della borsa gravera sui fondi relativi al progetto SHOTIST20LPdi cui il
richiedente & responsabile.

La dott.ssa Anna Laura Pisello chiede I’attivazione della procedura per il conferimento di una
borsa di studio post-lauream avente ad oggetto: “Applicazioni di tecniche di modellazione
statistica, text mining e machine learning per la valutazione dei comportamenti legati
all’adozione di tecnologie innovative per il risparmio energetico all’interno degli edifici ™ della
durata di mesi dodici per un importo di € 13.200,00, la copertura finanziaria della borsa gravera
sui fondi relativi al progetto SWSHeating1 7AP di cui il richiedente & responsabile.

Il consiglio all’unanimita
DELIBERA
(n.5/2 del 02/12/2020)
A) di approvare le richieste sopracitate e le relative spese;

B) di autorizzare il segretario amministrativo a procedere all’istruttoria relativaalle procedure
amministrative, dall’emanazione del rispettivo avviso per I’espletamento della selezione
pubblica fino all’attivazione dei rispettivi incarichi.

La predetta delibera ¢ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione &
approvata seduta stante.




6) Autorizzazione frequentazione strutture DI

Il presidente informa in relazione alle seguenti richieste:

- la dott.ssa Patrizia Cenci, direttrice della sezione INFN di Perugia, chiede di autorizzare I’ing.
Arianna Morozzi, assegnista di ricerca dell’INFN, a frequentare i locali del dipartimento di Ingegneria
per svolgere la propria attivita di ricerca e utilizzare, manutenere e gestire il server Workstation Dell
e il PC per simulazioni TCAD situati presso il laboratorioCAD VLSI del dipartimento di Ingegneria.

- il prof.F. Fantozzi chiede di autorizzare i dott.ri Pietro Bartocci, KatarzynaSlopiecka, Sara Massolia
frequentare i locali del Dipartimento di Ingegneria per completare alcune attivita di ricerca nell’ambito
del progetto iREXFO LIFE.

Il consiglio, unanime, autorizza i dott.ri Arianna Morozzi,Pietro Bartocci, Katarzyna Slopiecka, Sara
Massoli a frequentare i locali del dipartimento fino al 31.12.2020.
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7) Approvazione relazioni annuali assegnisti di ricerca

Il presidente informa che, previa approvazione del responsabile della ricerca, hanno presentato
la relazione annuale i seguenti assegnisti di ricerca:

- dott. Massimiliano Palmieri (allegato n.1 -punto odg n.7)

Il consiglio, unanime, prende atto.
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8) Autorizzazioni di spesa

Il presidente, in seguito alle richieste presentate da alcuni colleghi, chiede al consiglio I’autorizzazione
a procedere per le seguenti spese:

in conformita alla circolare nr. 0016863 del 2008 chiedono di utilizzare i propri fondi per I'iscrizione
alle seguenti associazioni:

prof. Bianconi Francesco —IEEE (Institute of Electrical and ElectronicsEngineers) - anno 2021- a
gravare sul progetto PREST17FB,;

prof. Passeri Daniele — IEEE (Institute of Electrical and ElectronicsEngineers) - anno 2021- a gravare
su 4DInSiDe;

dott. Rugini Luca — IEEE quota annuale Communications Society e IEEE Signal Processing Society -
anno 2021- a gravare su RIC95RL;

dott. Femminella Mauro — IEEE quota annuale Communications Society - anno 2021- a gravare su
40RADLI2MF.

Il consiglio all’unanimita
DELIBERA
(n.8/1 del 02/12/2020)

I’approvazione, in conformitd a quanto disposto dalla Direttoriale prot. n.0016863 del 01/04/2008 e
valutata dal richiedente I'imprescindibile nesso con la ricerca sui cui fondi saranno imputate le
rispettive spese, attestandone la necessitd per il buon fine della ricerca stessa, di procedere alla
formalizzazione delle predette adesioni alle varie associazioni e di approvare la spesa sopra descritta
che gravera sui fondi indicati dal richiedente.

Il presidente, inoltre, chiede al consiglio I’autorizzazione di spesa per le seguenti forniture:

La dott.ssa Anna Laura Pisello si chiede I’acquisto di uno spettrofotometro dalla ditta
PerkinElmerfotometro Lambda 1050+ 2D con sfera integratrice da 1560 mm in InGas della Perkin
Elmer.

Lo spettrofotometro Lambda 1050 + 2D con Sfera integratrice da 150 mm in InGas PERKIN
HELMER ¢ dotato di una serie di caratteristiche che lo rendono uno strumento superiore rispetto al
SolidSpec-3700 attualmente disponibile presso il laboratorio di analisi ambientali dell’Universita di
Perugia.

Di seguito si elencano le principali migliorie garantite dallo strumento:

1. A differenza del SolidSpec, il Lamba 1050 & dotato di un design modulare e flessibile che consente
I"integrazione di una vasta gamma di accessori a scatto che possono essere integrati sul modulo base,
ma anche di lenti, beamsplitters e ottiche custom che consentono di impostare lo strumento in base alle
esigenze dell’analista per soddisfare una varietd di configurazioni potenzialmente illimitata. Cid
permettera di svolgere analisi innovative uniche e perfettamente progettate sulla base delle
caratteristiche intrinseche del campione esaminato, sopportando cosi la ricerca nel campo dei materiali
innovativi a riflettanza solare elevata e selettiva.

2. La sfera integratrice selezionata ha un diametro di 150 mm, mentre quella disponibile sullo
strumento SolidSpec ha dimensioni 60 mm. Si tratta di una sfera di integrazione a scatto con
riflettanza di 8 ° e capacita di montaggio centrale che consente di catturare la riflettanza diffusa e
speculare e di misurare accuratamente la riflettanza assoluta di campioni diffondenti, svincolandosi
dalla necessita di condurre analisi puramente comparative come nel caso dello strumento attualmente a
disposizione.

3. Lo strumento consente di ampliare notevolmente il range di misura, passando dagli
2500 nm del SolidSpec ai 175 - 3300 nm.




4. Da ultimo, lo strumento pud essere equipaggiato con moduli aggiuntivi che consentono di
investigare riflettanza direzionale su tutti gli angoli di incidenza, analisi spettrali in atmosfera

controllata, analisi spettrali in condizioni di temperatura controllate.
L’ordine indicativo di spesa & di 39.980 euro.
La spesa gravera sul fondo del progetto SWS HEATING GA 764025 di cui & titolare

Il prof.Lucio Postrioti, responsabile scientifico del Laboratorio Sistemi di Iniezione — SprayLAB,
richiede I’acquisto di un upgrade del sistema Particle Image Velocimetry (PIV) acquisito in data 2004
dal Dipartimento di Ingegneria Industriale.

[l sistema PIV di produzione Dantec Dynamics, acquisito nel 2004, era composto da:

- Laser New Wavemod. Solo-PIV a doppia cavita Nd-Yag 2 x 50 mJ/shot.

- Processore Flow Map 2000

- Telecamera PIV700 e ottiche per la generazione del piano di luce laser.

- Software di acquisizione FlowManager.

Successivamente, nel 2015, il suddetto sistema ha subito un primo upgrade con sostituzione della
telecamera PIV700 con una CCD DantecFlowsense 4M.

Si richiede ora ’'upgrade del sistema per quanto riguarda il software di calcolo e i sistemi ottici di
creazione del piano di luce laser.

L’importo previsto della spesaé circa 25.000 €,IVA esclusa che graveranno sul fondo
RIC_APPLICATA POSTRIOTI.

Il prof. Federico Reossi richiede I’acquisto “Progettazione, installazione e collaudo di un

sistema di acquisizione dati per reattori innovativi di produzione di gas idrati e sostituzione CHs-CO2
L’ordine di spesa € di 18.000 euro IVA esclusa.

La spesa gravera sul fondo del progetto PRIN 2017 ROSSI

11 prof.Federico Rossi, con riferimento all'accordo di collaborazione scientifica del contratto di ricerca
“EcoTec” siglato tra il Dipartimento di Ingegneria dell’Universita di Perugia e la ditta

Ecospray Technologies S.r.l., di durata biennale, con riferimento al programma della ricerca,
concordato tra le parti contraenti, e, quanto previsto nella Fase 2 “Realizzazione di forniture
sperimentali dei materiali attivi necessari per 1’allestimento della cella MCFC”, chiedel’affidamento
all’azienda Nuova S.TE.LM. S.r.l. di Narni (TR), I’attivitd di fornitura di uno stampo prototipale
secondo specifiche da concordare.Nello specifico dovra essere realizzato uno stampo a doppio
punzone per larealizzazione a secco di matrici ceramiche per celle a combustibile a carbonati fusi per
almeno n. 2 differenti spessori. Il sistema dovrd essere inoltre provvisto di un sistemaper la
distribuzione uniforme della polvere ceramica all’interno dello stampo stesso e del suo livellamento
prima della fase di compressione a freddo.

La societa Nuova S.TE.LM. S.r.l. possiede la capacita progettuale e realizzativa per la produzione di
suddetto stampo essendo un’azienda metalmeccanica specializzata nella componentistica di
precisione. La Nuova S.TE.LM. ha inoltre gid realizzato in passato componenti per celle a
combustibile ed ha competenze specifiche anche sui trattamenti meccanici e termici a cui devono
essere sottoposti i componenti a produzione ultimata.

Il costo preventivato di € 15.000,00 [VA esclusa & gia previsto nel piano finanziario alla voce “Costi
per prestazioni di terzi” di cui & co-responsabile.

11 prof. Paolo Valigi richiede I’acquisto di un “Workstation ad alte prestazioni (Due processori Xeon
Silver 128 Gbyte RAM) con Monitor 24

L’ordine di spesa € di 13.800 euro IVA esclusa.

La spesa gravera sul fondo del progetto PSR17PV di cui & responsabile il prof.P.Valigi.




9) Fondo ricerca di base esercizio 2020:adempimenti

Il presidente comunica che gli uffici dell'amministrazione centrale, in esecuzione della delibera del Consiglio
di Amministrazione del 28.10.2020, hanno provveduto a mettere a disposizione del dipartimento, la quota di
spettanza del Fondo Ricerca di Base di Ateneo Funzionamento-anno 2020 pari a euro 81.000,00, sulla base

del numero di professori/ricercatori in servizio alla data del I novembre 2020.

[l presidente informa in relazione alle linee guida per la gestione delle quote dipartimentali del Fondo
Ricerca di Base di Ateneo- anno 2020, propone di mettere in un fondo unico la quota di spettanza del
dipartimento di Ingegneria pari a euro 81.000,00, e di ripartirla in parti uguali tra professori e ricercatori

sulla base dei progetti presentati e in relazione alle seguenti aree di impiego delle risorse:
eacquisto/manutenzione straordinaria di attrezzature scientifiche di interesse generale
eacquisto di materiale librario

eco-finanziamento dei costi editoriali di pubblicazioni di particolare rilevanza
einterventi di miglioramento dei laboratori di ricerca

espese di missione per attivita di ricerca.

Sara predisposto un bando che dovra riportare i criteri e le modalita di selezione dei progetti, coerenti
con i principi generali definiti dalle linee guida, le procedure di ammissione dovranno concludersi entro
gennaio 2021.

I progetti saranno valutati dalla commissione ricerca del Dipartimento.

L’assegnazione delle risorse ai beneficiari avverra entro il primo trimestre dell’anno 2021.

Si apre un’ampia discussione al termine della quale il consiglio all’unanimita

DELIBERA

(n.9/1 del 02/12/2020)

di approvare la proposta sopracitata ¢ di dare mandato al direttore e al segretario amministrativo per la

predisposizione del relativo bando.




10) Ratifica decreti

Udito quanto esposto dal presidente, preso atto delle ragioni di urgenza che hanno portato all’adozione dei

decreti del Direttore, valutati i decreti stessi, il consiglio unanime

DELIBERA
(n.10/1 del 02/12/2020)

di ratificare i seguenti decreti, che si allegano al presente verbale:

e D.D.n. 136 del 28/10/2020 avente a oggetto: Approvazione atti, e graduatoria di merito per il
conferimento di una borsa di studio per attivita di ricerca post-laurea - dal titolo “Analisi LCA
di turbine a Gas”-procedura di selezione comparativa D.D. n. 122/2020 — Resp. Prof.
Fantozzi;

e D.D.n. 137 del 28/10/2020 avente a oggetto:Approvazione atti, e graduatoria di merito per il
conferimento di una borsa di studio per attivita di ricerca post-laurea - dal titolo “Aspetti
normativi su End of Waste e scari alimentari”-procedura di selezione comparativa D.D. n.
122/2020 — Resp. Prof. Fantozzi,

e D.D.n. 138 del 28/10/2020 avente a oggetto:Approvazione atti, e graduatoria di merito per il
conferimento di una borsa di studio per attivita di ricerca post-laurea - “Ottimizzazione delle
prestazioni di vetrate con aerogel come elementi di facciata” procedura di selezione
comparativa D.D. n. 121/2020 — Resp. Prof.ssa Buratti;

e D.D. n. 139 del 29/10/2020 avente a oggetto: Approvazione atti selez.comparativa contratti
tutorato a.a. 2020/2021;

e D.D. n. 140 del 02/11/2020 avente a oggetto: Approvazione atti, e graduatoria di merito per il

conferimento di 5 contratti - procedure di selezione comparativa D.D. n. 106-17-108-109-

110/2020 — Resp. Prof. Valigi;

D.D. n. 141 del 05/11/2020 avente a oggetto: Bando borsa di studio prof. Castellani;

D.D. n. 142 del 09/11/2020 avente a oggetto: Scheda attivita POT 2020/2021;

D.D. n. 143 del 09/11/2020 avente a oggetto: Bando borsa di studio prof. Fantozzi I-Rexfo;

D.D. n. 144 del 10/11/2020 avente a oggetto: Bando per la stipula di n.1 contratti per attivita

tutorato;

D.D. n. 145 del 12/11/2020 avente a oggetto: Richiesta rinnovo assegnoV. Cruccolini;

e D.D. n. 146 del 18/11/2020 avente a oggetto: Bando per incarico di lavoro autonomo
"Modellazione ed analisi strutturale di edifici di culto e di complessi archeologici" -
prof.ssa Speranzini;

e D.D. n. 147 del 18/11/2020 avente a oggetto: Bando incarico di lavoro autonomo "Studio e
sviluppo di tecniche innovative per I’ottimizzazione aereodinamica dei veicoli tramite prove
strumentali in Galleria del Vento" - prof Castellani;

e D.D. n. 148 del 18/11/2020 avente a oggetto: Approvazione atti Il avviso tutorato a.a.
2020/2021;

e D.D. n. 149 del 23/11/2020 avente a oggetto: Nomina comm.ne bando Borsa prof. Castellani
Avv. D.D.141/2020;

D.D. n. 150 del 23/11/2020 avente a oggetto: PSR Umbria-Partecipazione progetto MIV;
D.D. n. 151 del 23/11/2020 avente a oggetto: PSR Umbria-Partecipazione progetto KID;

e D.D.n. 152 del 24/11/2020 avente a oggetto: Bando incarico di lavoro autonomo "Assistenza
nello sviluppo di un modello di calcolo dell’impronta ambientale per turbine a gas industriali e
loro componenti" - Prof. Fantozzi;

e D.D. n. 153 del 24/11/2020 avente a oggetto: Bando incarico di lavoro autonomo “Assistenza
nella determinazione dello stato di efficienza, il livello di emissioni e le condizioni di
obsolescenza degli impianti termici della Regione Umbria™;

e D.D.n. 154 del 25/11/2020 avente a oggetto: Nomina referente Anticorruzione DI;




D.D. n. 155 del 25/11/2020 avente a oggetto: Avviso pubblico SKILLS-proposta progetto
GREEN DEAL;

D.D. n. 156 del 26/11/2020 avente a oggetto: Nomina comm.ne bando Borsa prof. Fantozzi
Avv. D.D.143/2020;

D.D. n. 157 del 30/11/2020 avente a oggetto: Nomina comm.ne bando lavoro autonomo
"Modellazione ed analisi strutturale di edifici di culto e di complessi archeologici” -prof.ssa
Speranzini;

D.D. n.158 del 30/11/2020 avente a oggetto: Nomina comm.ne bando lavoro autonomo
“Studio e sviluppo di tecniche innovative per I’ottimizzazione aereodinamica dei veicoli
tramite prove strumentali in Galleria del Vento™ - prof. Castellani;

D.D. n. 159 dell’01/12/2010 avente a oggetto: Designazione componenti commissione RTD
S.C. 09/A2 S.S.D. ING-IND/13.

La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.

[l presidente informa il consiglio riguardo ai decreti del segretario ammnistrativo;

Il consiglio prende atto.

D.S.A n. 52 del 02/11/2020 avente a oggetto: Trasferimento interno per finanz.to assegno
ricerca Prof. ssa Barelli;

D.S.A n. 53 del 02/11/2020 avente a oggetto: Trasferimento interno per finanz.to attivita di
ricerca prof. Valigi;

D.S.A n. 54 del 02/11/2020 avente a oggetto: Autorizzazione al pagamento delle mensilita ai
titolari assegni di ricerca D.S.A n. prof. Barelli, Valigi e Bonafoni (Consiglio del
28/10/2020);

D.S.A n. 55 del 03/11/2020 avente a oggetto: TRASF.TO INTERNO PER ASSEGNAZIONE
RISORSE AL "MASTER IN INGEGNERIA DELLA SICUREZZA.." - A.A. 2019/2020 -
DDG 238/2020 - DSA n.55/2020 - Resp. Prof. Cardelli;

D.S.A n. 56 del 04/11/2020 avente a oggetto: Maggiori entrate Convenzioni istituzionali prof.
Valigi e Castellani;

D.S.A n. 57 del 12/11/2020 avente a oggetto: Variazione al bilancio unico di previsione 2020;
D.S.A n. 58 del 16/11/2020 avente a oggetto: Autorizzazione al pagamento delle mensilita al
dott. Cruccolini;

D.S.A n. 59 del 24/11/2020 avente a oggetto: Maggiori entrate Convenzioni e Progetti
istituzionali Resp. Vari;

D.S.A n. 60 del 24/11/2020 avente a oggetto: Trasferimenti interni vari"- Raggruppamento PJ
finanziamento progetti di ricerca di interesse comune Prof. G. Franceschini, Prof, L. Tiacci,
Prof. M. Mongiardo, Prof. G. Saccomandi;

D.S.A n. 61 del 25/11/2020 avente a oggetto: Maggiori entrate Convenzioni e Prestaz.ni
c/terzi Resp. Vari;

D.S.A n. 62 del 26/11/2020 avente a oggetto: Variazione al bilancio unico di previsione 2020;
D.S.A n. 63 del 30/11/2020 avente a oggetto: Trasferimento interno 15% quota attivita
comm.le per finanziamento ricerca Prof. ssa Barelli;

 D.S.A. n. 64 del 30/11/2020 avente a oggetto: Variazione al bilancio unico di previsione
2020,

- D.S.A. n.65 del 30/11/2020 avente a oggetto: Maggiori entrate Convenzioni e Progetti
istituzionali Resp. Prof. Cianetti e Stoppini




11) Programmazione didattica

e Rapporto di Riesame Ciclico

Il presidente comunica che

- il consiglio intercorso in Ingegneria dell’Informazione nella seduta del 27.11.2020 ha predisposto
il Rapporto di Riesame ciclico periodico per il corso di laurea magistrale in “Ingegneria elettronica
per l'internet-of-thing”- LM29 e per il corso di laurea magistrale in “Ingegneria informatica e
robotica™- LM32

- il consiglio intercorso in Ingegneria Industriale nella seduta del 30.11.2020 ha predisposto il
Rapporto di Riesame ciclico periodico per il corso di laurea in “Ingegneria Industriale” -L9 e per il
corso di laurea magistrale in “Ingegneria Industriale” LM33

- il consiglio intercorso in Ingegneria Meccanica nella seduta del 01.12.2020 ha predisposto il
Rapporto di Riesame ciclico periodico per il corso di laurea in “Ingegneria Meccanica” -L9

e che i Rapporti di Riesame ciclico periodico elencati sono stati tutti validati dal responsabile di
qualita del Dipartimento prof. Gianluca Reali.

Il consiglio, dopo ampia discussione, unanime e seduta stante,
DELIBERA
(n.11/1 del 02/12/2020)
- di approvare i sopracitati Rapporti di Riesame Ciclico periodico e nell’eventualita di controlli a
campione da parte del Presidio di Qualita, il consiglio da mandato ai rispettivi presidenti di corso di
studio di recepire le eventuali richieste di revisione che potranno essere avanzate dal Presidio di
Qualita.

e Schede di monitoraggio

Il presidente informa che sono pervenute per I’approvazione, le schede di “monitoraggio annuale
2020 dei corsi di laurea triennale e magistrale afferenti al Dipartimento approvate dai rispettivi
consigli di corso di studio:
- corso di laurea in Ingegneria Informatica ed Elettronica
- corso di laurea in Ingegneria Industriale
- corso di laurea in Ingegneria Meccanica
- corso di laurea magistrale in Ingegneria Elettronica per l'internet-of-thing- LM29
- corso di laurea magistrale in Ingegneria Informatica e robotica- LM32
- corso di laurea magistrale in Ingegneria Industriale
- corso di laurea magistrale in Ingegneria Meccanica
- corso di laurea magistrale in Ingegneria della Sicurezza per il territorio e il costruito
Il consiglio, dopo attenta analisi,

DELIBERA

(n.11/2 del 02/12/2020)

di esprimere parere favorevole in relazione alle schede di “monitoraggio annuale 2020” sopracitate.

e Relazione annuale 2020 del Corso di Dottorato di Ricerca in Ingegneria Industriale e

dell'Informazione

Il presidente, informa che il collegio del Corso di Dottorato di Ricerca in Ingegneria Industriale e
dell'Informazione, ai sensi dell’art. 14 del “Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca”, ha
predisposto,nella seduta del 19.10.2020, la Relazione Annuale relativa al XXXIII ciclo delcorso di
Dottorato di Ricerca in Ingegneria Industriale e dell'Informazione.




Il consiglio, dopo attenta analisi, unanime
DELIBERA
(n.11/3 del 02/12/2020)

di approvare la Relazione Annuale 2020 relativa al XXXIII ciclo del corso di Dottorato di Ricerca in
Ingegneria Industriale e dell'Informazione.

e Prof.ssa Speranzini Emanuela: nulla osta.

Il consiglio valutata la compatibilita degli incarichi con il regolare svolgimento dei compiti
istituzionali, gia assegnati, del docente concede unanime il nulla osta alla prof.ssa Emanuela
Speranzini, professore associato, per I’affidamento, a titolo retribuito, dell’insegnamento
“Sperimentazione e collaudo delle strutture” (58 ore), corso di laurea in Ingegneria Civile del
Dipartimento di Economia, Scienze e Diritto dell’Universita degli Studi della Repubblica di San
Marino per I’a.a. 2020/2021.

e Master di Il livello in “Management dei processi sanitari”: riedizione

Il presidente informa che la prof.ssa Elisa Moretti, direttore del master di II livello in “Management
dei processi sanitari” ha proposto la riedizione (II edizione) del citato master e ha presentato il
regolamento didattico, il progetto del corso, il contratto di sponsorizzazione del master da parte di
Roches.p.a.e una relazione di riedizione sull’attivita svolta e sui risultati conseguiti nella prima edizione.

In riferimento al piano finanziario, si precisa che alla voce “costo docenza esperti esterni”, in deroga alla
delibera del C.d.A del 13.04.2016, ¢ stato ritenuto opportuno eguagliare il compenso degli esperti esterni
al compenso ai docenti interni all’ Ateneo, con una retribuzione oraria pari a 80,00 euro.

Tale rimodulazione si € resa necessaria, considerato I’alto profilo professionale e scientifico degli esperti
esterni, assegnatari di alcuni insegnamenti del master, al fine di assicurare al master un’offerta formativa
di altissimo livello in linea con gli standard internazionali.

In data 27.11.2020, si sensi dell’art.15 co.1 del “Regolamento in materia di corsi per master universitario
e corsi di perfezionamento dell’Ateneo” ¢ stata inviata un’informativa ai direttori dei dipartimenti
coinvolti nella proposta di riedizione del master.

[l consiglio, unanime, vista la proposta di riedizione,unanime

DELIBERA
(n.11/4 del 02/12/2020)

di approvare la proposta di riedizione (Il edizione) del master di II livello in “Management dei
processi sanitari”con i relativi allegati (all. 1-punto n.11).

e  Cultori della Materia

Il presidente informa che, in base al Regolamento di Ateneo sui Cultori della Materia, su
parere dei consigli di corso di studio, il consiglio & chiamato ad esprimersi in relazione
all’inserimento dei cultori della materia nelle commissioni di esame.

Il consiglio, acquisito il parere del consiglio di corso di studio di Ingegneria Meccanica dell’01.12.2020
unanime

DELIBERA
(n.11/5 del 12/02/2020)

di attribuire le qualifiche di cultore della materia, proposte dal consiglio di corso di studio di Ingegneria
Meccanica - a.a.2020.2021.




12)Approvazione relazione tecnico-scientifica ricercatori a tempo determinato

Dott. Andrea Fronzetti Colladon

Il consiglio, ai sensi dell’art.11 del “Regolamento per 1’assunzione di ricercatori con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della L.240/2010”, vista la relazione tecnico-
scientifica del dott. Andrea Fronzetti Colladon, allegata al verbale (All.n.1-punto n.12), dopo
approfondita e puntuale valutazione, unanime approva la relazione annuale tecnico-scientifica
sull’attivita di ricerca svolta dal dott. Andrea Fronzetti Colladon.

Dott. Fabrizio Montecchiani

I consiglio, ai sensi dell’art.11 del “Regolamento per I’assunzione di ricercatori con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della L.240/20107, vista la relazione tecnico-
scientifica del dott. Fabrizio Montecchiani, allegata al verbale (All.n2—punto n.12), dopo
approfondita e puntuale valutazione, unanime approva la relazione annuale tecnico-scientifica
sull’attivita di ricerca svolta dal dott.Fabrizio Montecchiani.

Dott.ssa Anna Laura Pisello

11 consiglio, ai sensi dell’art.11 del “Regolamento per I’assunzione di ricercatori con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della L.240/20107, vista la relazione tecnico-
scientifica della dott.ssa Anna Laura Pisello, allegata al verbale (All.n3—punto n.12), dopo
approfondita e puntuale valutazione, unanime approva la relazione annuale tecnico-scientifica
sull’attivita di ricerca svolta dalla dott.ssa Anna Laura Pisello.




13) Approvazione relazioni tecnico-scientifica dei ricercatori

Verifica periodica dell’attivita didattica e scientifica dei ricercatori universitari —art. 33 del
D.P.R. 382/80

Dott. Baruffa Giuseppe

Il consiglio, in applicazione all’art.33 del D.P.R. 382/80, vista la relazione triennale
dell’attivita didattica e scientifica del dott. Giuseppe Baruffa, allegata al verbale (All.n.1-
punto n.13), dopo approfondita e puntuale valutazione, unanime approva la relazione
dell’attivita didattica e scientifica del dott. Giuseppe Baruffa relativa al triennio 2017/2020.

Dott.ssa Placidi Pisana

Il consiglio, in applicazione all’art.33 del D.P.R. 382/80, vista la relazione triennale
dell’attivita didattica e scientifica della dott.ssa Pisana Placidi, allegata al verbale (All.n.2-
punto n.13), dopo approfondita e puntuale valutazione, unanime approva la relazione
dell’attivita didattica e scientifica della dott.ssa Placidi Pisana relativa al triennio 2017/2020.
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14) Procedura di valutazione A.A. 2019/2020 ai sensi del “Regolamento per la valutazione
dell’impegno didattico di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini
dell’attribuzione delle classi stipendiali in attuazione dell’art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/2010,
dell’art.1, comma 629 della L.205/2017 e dell’art.2 dello Statuto di Ateneo” emanato con D.R. n.135
del 30/01/2020

Il dott. R. Marsili non ¢ presente alla discussione del presente punto all’ordine del giorno.

11 Presidente
Visto I'art. 41, comma 7, dello Statuto d'Ateneo;

Visto il D.R. n. 135 del 30.01.2020 con il quale & stato emanato il Bando avente ad oggetto la “Procedura
di valutazione A.A. 2019/2020 per I'attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell’art. 6, comma 14, e 8
della L. 240/2010", nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell'impegno didattico, di
ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010,dell'art. 1, comma 629, della Legge
205/2017e dell'art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico del 30 maggio 2018,
previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione reso nella seduta del 23 maggio 2018,
emanato, da ultimo, con D.R. 134 del 30.01.2020;

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale ¢ effettuata dal Consiglio di
Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione
della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso
dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, ¢ tenuto a
deliberare preliminarmente sulla relazione triennale e conseguentemente sulla valutazione individuale;

Considerato che il dott. Roberto Marsili presente nell’elenco approvato con D.R. n.2060 del 04/11/2020
pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini dell’attribuzione della successiva classe
per I’A.A. 2019/2020, ha presentato domanda;

Considerata l'urgenza dell'istanza presentata in considerazione dell'attuale situazione di emergenza
epidemiologica da Covid-2019 e di quanto stabilisce il D.P.C.M. 9.03.2020;

Considerato che il dott. Roberto Marsili possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra
richiamati per I"attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- per quanto concerne le attivita didattiche, dalla programmazione didattica relativa al triennio
accademico precedente |’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione emerge che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari a carico dell’istante;

- per quanto concerne le attivita didattiche, dai registri on-line emerge che [’istante ha regolarmente
svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea
specialistica nel triennio accademico precedente I’anno accademico di maturazione del diritto a
partecipare alla procedura di valutazione;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che i’istante & autore di piu di
due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente 1’anno accademico di maturazione del diritto
a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio nazionale
di valutazione della qualita della ricerca (VQR);

Considerato che I'istante, nel triennio accademico precedente I’anno accademico di maturazione del
diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & reso responsabile di violazioni del Codice
etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito
disciplinare pit grave della censura, disposta con provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione triennale presentata,

delibera




- I’approvazione della relazione triennale presentata dal dott. Roberto Marsili

- D’esito positivo della valutazione individuale del dott. Roberto Marsili ai fini dell’attribuzione della
classe stipendiale successiva.




15) Relazioni triennali dei professori

Il presidente informa che la L.240/2010, all'art 6 comma 14, richiama professori e ricercatori a
presentare una relazione triennale sul complesso delle attivita didattiche, di ricerca e gestionali
svolte e ricorda che gia le norme attuali prevedono I’obbligo in capo ai docenti di presentare al
consiglio di dipartimento la relazione triennale ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. 382/1980.

[l consiglio di dipartimento da atto dell'avvenuta presentazione della relazione triennale dei
seguenti docenti:

triennio accademico 2017/2020
II fascia

- CECCONI MANUELA

- MEZZANOTTE PAOLO
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16) Proposta di chiamata di professori di seconda fascia ai sensi dell’art.18, comma
1, della Legge 240/2010

° II presidente informa che con D.R.2138 del 16.11.2020, sono stati approvati gli atti relativi
alla procedura di selezione, indetta con D.R.n.1504 del 03.09.2020, per la copertura di n.1
posto di professore universitario di seconda fascia, S.C. 09/El - SSD ING-IND/31-
Dipartimento di Ingegneria-sede di Terni, da coprire mediante chiamata ai sensi dell'art.18,
comma 1, della Legge n.240/2010 del dott. Antonio Faba.

II consiglio, ai sensi dell’art 8 del Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori ai sensi
degli artt.18 e 24 della Legge n. 240/2010, unanime

- propone di chiamare a decorrere dalla prima data utile, il prof. Antonio Faba quale
professore universitario di seconda fascia, per il settore concorsuale 09/E1 - SSD ING-IND/31.

II consiglio, unanime, approva e la presente delibera & immediatamente esecutiva e la relativa
verbalizzazione & approvata seduta stante.




17) Procedura di valutazione A.A. 2019/2020 ai sensi del “Regolamento per la valutazione
dell’impegno didattico di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato
ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali in attuazione dell’art. 6, commi 14 e 8 della L.
240/2010, dell’art.1, comma 629 della 1.205/2017 e dell’art.2 dello Statuto di Ateneo” emanato
con D.R. n.135 del 30/01/2020

11 prof. F.Castellani non & presente alla discussione del presente punto all’ordine del giorno.

Il Presidente
Visto l'art. 41, comma 7, dello Statuto d'Ateneo;

Visto il D.R. n. 135 del 30.01.2020 con il quale & stato emanato il Bando avente ad oggetto la “Procedura
di valutazione A.A. 2019/2020 per I'attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell’art. 6, comma 14, e 8
della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di
ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010,dell’art. 1, comma 629, della Legge
205/2017e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico del 30 maggio 2018,
previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione reso nella seduta del 23 maggio 2018,
emanato, da ultimo, con D.R. 134 del 30.01.2020;

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale ¢ effettuata dal Consiglio di
Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione
della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso
dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, & tenuto a
deliberare preliminarmente sulla relazione triennale e conseguentemente sulla valutazione individuale;

Considerato che il Prof. Francesco Castellani presente nell’elenco approvato con D.R. n.2060 del
04/11/2020 pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini dell’attribuzione della
successiva classe per I’A.A. 2019/2020, ha presentato domanda;

Considerata l'urgenza dell'istanza presentata in considerazione dell'attuale situazione di emergenza
epidemiologica da Covid-2019 e di quanto stabilisce il D.P.C.M. 9.03.2020;

Considerato che il Prof. Francesco Castellani possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento
sopra richiamati per I’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- per quanto concerne le attivita didattiche, dai registri on-line emerge che I’istante ha regolarmente
svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea
specialistica nel triennio accademico precedente I’anno accademico di maturazione del diritto a
partecipare alla procedura di valutazione;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che I’istante € autore di pil
di due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente I’anno accademico di maturazione del
diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio
nazionale di valutazione della qualita della ricerca (VQR);

Considerato che I’istante, nel triennio accademico precedente I’anno accademico di maturazione del
diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & reso responsabile di violazioni del Codice
etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito
disciplinare pil grave della censura, disposta con provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione triennale presentata,
delibera

- [I’approvazione della relazione triennale presentata dal prof. Francesco Castellani
- Tesito positivo della valutazione individuale del prof. Francesco Castellani ai fini dell’attribuzione
della classe stipendiale successiva.




18) Relazioni triennali dei professori

Il presidente informa che la L.240/2010, all'art 6 comma 14, richiama professori e ricercatori a
presentare una relazione triennale sul complesso delle attivita didattiche, di ricerca e gestionali
svolte e ricorda che gia le norme attuali prevedono I’obbligo in capo ai docenti di presentare al
consiglio di dipartimento la relazione triennale ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. 382/1980.

Il consiglio di dipartimento da atto dell'avvenuta presentazione della relazione triennale dei
seguenti docenti:

triennio accademico 2016/2019
- FABIO RADICIONI

triennio accademico 2017/2020
- BURRASCANO PIETRO
-  CARBONE PAOLO

- ROSSI GIANLUCA

27



19)

Procedura di valutazione A.A. 2019/2020 ai sensi del “Regolamento per la valutazione dell’impegno
didattico di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini
dell’attribuzione delle classi stipendiali in attuazione dell’art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/2010,
dell’art.1, comma 629 della L.205/2017 e dell’art.2 dello Statuto di Ateneo” emanato con D.R. n.135
del 30/01/2020

e Il prof.P.Burrascano non ¢ presente alla discussione del presente punto all’ordine del giorno.

Il Presidente
Visto l'art. 41, comma 7, dello Statuto d'Ateneo;

Visto il D.R. n. 135 del 30.01.2020 con il quale & stato emanato il Bando avente ad oggetto la “Procedura
di valutazione A.A. 2019/2020 per I'attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell 'art. 6, comma 14, e 8
della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di
ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010.dell’art. 1, comma 629, della Legge
205/2017e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico del 30 maggio 2018,
previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione reso nella seduta del 23 maggio 2018,
emanato, da ultimo, con D.R. 134 del 30.01.2020;

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale ¢ effettuata dal Consiglio di
Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione
della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso
dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, ¢ tenuto a
deliberare preliminarmente sulla relazione triennale e conseguentemente sulla valutazione individuale;

Considerato che il Prof. Pietro Burrascano presente nell’elenco approvato con D.R. n.2060 del
04/11/2020 pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini dell’attribuzione della
successiva classe per I’A.A. 2019/2020, ha presentato domanda;

Considerata l'urgenza dell'istanza presentata in considerazione dell'attuale situazione di emergenza
epidemiologica da Covid-2019 e di quanto stabilisce il D.P.C.M. 9.03.2020;

Considerato che il Prof. Pietro Burrascano possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento
sopra richiamati per Iattribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- per quanto concerne le attivita didattiche, dai registri on-line emerge che I’istante ha regolarmente
svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea
specialistica nel triennio accademico precedente ’anno accademico di maturazione del diritto a
partecipare alla procedura di valutazione;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che I’istante € autore di piu
di due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente I’anno accademico di maturazione del
diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio
nazionale di valutazione della qualita della ricerca (VQR);

Considerato che I’istante, nel triennio accademico precedente I’anno accademico di maturazione del
diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & reso responsabile di violazioni del Codice
etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito
disciplinare piu grave della censura, disposta con provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione triennale presentata,
delibera
- I’approvazione della relazione triennale presentata dal prof. Pietro Burrascano

I’esito positivo della valutazione individuale del prof. Pietro Burrascano ai fini dell’attribuzione della
classe stipendiale successiva.




e Il prof.P.Carbone non & presente alla discussione del presente punto all’ordine del giorno.

Il Presidente
Visto l'art. 41, comma 7, dello Statuto d'Ateneo;

Visto il D.R. n. 135 del 30.01.2020 con il quale & stato emanato il Bando avente ad oggetto la “Procedura
di valutazione A.A. 2019/2020 per l'attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell'art. 6, comma 14, e 8
della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di
ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010,dell’art. 1, comma 629, della Legge
205/2017e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico del 30 maggio 2018,
previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione reso nella seduta del 23 maggio 2018,
emanato, da ultimo, con D.R. 134 del 30.01.2020;

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale ¢ effettuata dal Consiglio di
Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione
della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso
dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, € tenuto a
deliberare preliminarmente sulla relazione triennale e conseguentemente sulla valutazione individuale;

Considerato che il Prof. Paolo Carbone presente nell’elenco approvato con D.R. n.2060 del 04/11/2020
pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini dell’attribuzione della successiva classe
per I’A.A. 2019/2020, ha presentato domanda;

Considerata l'urgenza dell'istanza presentata in considerazione dell'attuale situazione di emergenza
epidemiologica da Covid-2019 e di quanto stabilisce il D.P.C.M. 9.03.2020;

Considerato che il Prof. Paolo Carbone possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra
richiamati per I"attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- per quanto concerne le attivita didattiche, dai registri on-line emerge che I’istante ha regolarmente
svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea
specialistica nel triennio accademico precedente I’anno accademico di maturazione del diritto a
partecipare alla procedura di valutazione;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che I'istante € autore di pil
di due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente I’anno accademico di maturazione del
diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio
nazionale di valutazione della qualita della ricerca (VQR);

Considerato che I’istante, nel triennio accademico precedente I’anno accademico di maturazione del
diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si é reso responsabile di violazioni del Codice
etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito
disciplinare pil grave della censura, disposta con provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione triennale presentata,
delibera
- I’approvazione della relazione triennale presentata dal prof. Paolo Carbone

I’esito positivo della valutazione individuale del prof. Paolo Carbone ai fini dell’attribuzione della
classe stipendiale successiva.
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e Il prof.V. Pane non ¢ presente alla discussione del presente punto all’ordine del giorno.

Il Presidente
Visto l'art. 41, comma 7, dello Statuto d'Ateneo;

Visto il D.R. n. 135 del 30.01.2020 con il quale & stato emanato il Bando avente ad oggetto la “Procedura
di valutazione A.A. 2019/2020 per I'attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell'art. 6, comma 14, e 8
della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di
ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010,dell’art. 1, comma 629, della Legge
205/2017e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico del 30 maggio 2018,
previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione reso nella seduta del 23 maggio 2018,
emanato, da ultimo, con D.R. 134 del 30.01.2020;

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale é effettuata dal Consiglio di
Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione
della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso
dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, e tenuto a
deliberare preliminarmente sulla relazione triennale e conseguentemente sulla valutazione individuale;

Considerato che il Prof. Vincenzo Pane presente nell’elenco approvato con D.R. n.2060 del 04/11/2020
pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini dell’attribuzione della successiva classe
per ’A.A. 2019/2020, ha presentato domanda;

Considerata l'urgenza dell'istanza presentata in considerazione dell'attuale situazione di emergenza
epidemiologica da Covid-2019 e di quanto stabilisce il D.P.C.M. 9.03.2020;

Considerato che il Prof. Vincenzo Pane possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra
richiamati per I’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- per quanto concerne le attivita didattiche, dai registri on-line emerge che I’istante ha regolarmente
svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea
specialistica nel triennio accademico precedente 1’anno accademico di maturazione del diritto a
partecipare alla procedura di valutazione;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che I’istante ¢ autore di piu
di due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente I’anno accademico di maturazione del
diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio
nazionale di valutazione della qualita della ricerca (VQR);

Considerato che I’istante, nel triennio accademico precedente I’anno accademico di maturazione del
diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si é reso responsabile di violazioni del Codice
etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito
disciplinare pil grave della censura, disposta con provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione triennale presentata,
delibera
- [’approvazione della relazione triennale presentata dal prof. Vincenzo Pane

I’esito positivo della valutazione individuale del prof. Vincenzo Pane ai fini dell’attribuzione della
classe stipendiale successiva.




Non essendovi altro argomento all’ordine del giorno da trattare, la seduta ordinaria in modalita
telematica del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria del 02 dicembre 2020 termina alle ore 14:35.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

F.to dott.ssa Vanda Baldelli F.to prof. Ermanno Cardelli

Il presente verbale ¢ composto di pagg.n.31 e n.6 allegati.




